附件1

2025年科创投集团及锦富基金公司社会招聘需求表

	集团部门/锦富基金
	岗位

名称
	招聘

人数
	招聘条件

	
	
	
	年  龄
	学  历
	专 业
	具体要求

	集团基金招商部


	高级 投资经理
	1
	40周岁及以下
	研究生及以上
	研究生所学专业要求为：三级目录：应用经济学类、工商管理类
	具有5年及以上投资、投行、金融行业工作经验。

2、有CPA或CFA证书。

	
	高级

招商

经理
	1
	40周岁及以下
	本科及以上
	不限
	具有5年及以上产业园、办公楼等业态招商工作经验。

	
	投资
  经理
	1
	35周岁及以下
	研究生及以上
	研究生所学专业要求为：四级目录：财务管理、会计学、金融学


	具有2年及以上投资、投行、金融行业工作经验。


	集团部门/锦富基金
	岗位

名称
	招聘

人数
	招聘条件

	
	
	
	年  龄
	学  历
	专 业
	具体要求

	集团战略投资部
	部门副经理
	1
	40周岁及以下
	本科及以上
	研究生所学专业要求为：三级目录：应用经济学类、工商管理类

本科所学专业要求为：三级目录：应用经济学类、工商管理类
	具有5年及以上在投资机构、金融机构或大型企业相关工作经验。

	
	运营管理岗
	1
	35周岁及以下
	本科及以上
	不限
	具有3年及以上从事运营新能源充电桩相关工作经验。

	集团财务融资部
	出纳岗
	1
	35周岁及以下
	本科及以上
	研究生所学专业要求为：四级目录：会计、会计学、财务管理

本科所学专业要求为：四级目录：会计、会计学、财务管理
	1、具有3年及以上财务相关工作经验。

2、具有初级会计师及以上职称。

	锦富基金

公司
	合规
风控

高级

经理
	1
	40周岁及以下
	研究生及以上
	研究生所学专业要求为：三级目录：法学类
	具有5年及以上私募股权基金、投资投行、金融等行业风控工作经验或律师事务所、会计师事务所工作经验。

2、有律师从业资格证书。


